
Министерство образования Омской области 
бюджетное профессиональное образовательное учреждение Омской области 

«Седельниковский агропромышленный техникум» 
с, Седельниково, Омской области

ПРИКАЗ

от 29.01.2021 года № 9

О создании и организации работы управленческой команды по внедрению 
целевой модели наставничества в БПОУ «Седельниковский агропромышленный 
техникум»

В целях внедрения целевой модели наставничества в профессиональных 
образовательных организациях Омской области и, руководствуясь Распоряжением 
Минпросвещения России от 25.12.2019 г. № Р-145 «Об утверждении методологии 
(целевой модели) наставничества обучающихся для организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность по общеобразовательным программам, 
дополнительным образовательным и программам среднего профессионального 
образования, в том числе с применением лучших практик обмена опытом между 
обучающимися», во исполнении распоряжения губернатора Омской области от
09.10.2020 № 119-р,

ПРИКАЗЫВАЮ:

Управленческой команде:
1. Организовать реализацию мероприятий по внедрению целевой модели 

наставничества в БПОУ «Седельниковский агропромышленный техникум» в 
сроки, установленные планом.

2. Утвердить следующий состав управленческой команды:
Руководитель управленческой команды:
Хвесик Наталья Юрьевна -  директор
Члены управленческой команды:
Панфилова Оксана Викторовна -  заместитель директора;
Голубева Ирина Анатольевна -  заместитель директора
3.Руководителям управленческой команды:
3.1. Сформировать рабочие группы по разработке и реализации программ 

наставничества в рамках курируемых направлений.
Состав рабочей группы по направлениям:
Смертина Маргарита Сергеевна -  общее управление рабочей группой;
Дербенева Наталья Александровна -  мастер п/о -  направление «Социология 

и социальная работа»
Голубев Артем Федорович -  преподаватель -  направление «Сельское, лесное 

и рыбное хозяйство»



Репина Людмила Анатольевна -  мастер п/о -  направление «Сервис и 
туризм».

3.2. Организовать работу внутри сформированных групп, представить план 
до 29.02.2021.

3.3. Разработать и представить на утверждение изменения в Положение о 
наставничестве в БПОУ «Седельниковский агропромышленный техникум» до
29.02.2021 г.

3.4. Разработать и представить на утверждение план работы по организации 
внедрения целевой модели наставничества на 2021/2022 уч. год в БПОУ 
«Седельниковский агропромышленный техникум» до 29.02.2021 г.

5. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Директор (ц  ̂ Хвесик Н.Ю.

СОГЛАСОВАНО:

ФИО члена управленческой команды 

Хвесик Н.Ю. (1/ « $3 » ла& й& .ю  2020г.

ФИО члена управленческой команды 

Панфилова О.В. d ta « » JliZ$CljL*D 202$г.

ФИО члена управленческой команды 

Голубева И.А. « АЗ » 2024г.

Рабочая группа 

Смертина М.С. « » M t& tyi.W  202fr.

Рабочая группа 

Дербенева Н.А. а > / / « ЗУ » JtZ&CX/xP 2024г.

Рабочая группа 

Голубев А.Ф. « dtf » 202tfr.

Рабочая группа 

Репина JI.A. (И - « 1Q » 1UiHoyhJy 202йг.
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