


1. Общие положения 

1.1 Настоящее Положение определяет размеры и порядок возмещения расходов 

бюджетного профессионального образовательного учреждения Омской области 

«Седельниковский техникум» (далее - Техникум, образовательная организация) на 

обучение детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, потерявших в период обучения 

обоих родителей или единственного родителя, обеспечения бесплатного питания 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, порядок предоставления иных 

мер социальной поддержки обучающимся,  выпускников, которое разработано в 

соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 21.12.1996 г. № 

159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей», постановлением Правительства Омской области от 

05.12.2013 г. № 316-п «Об отдельных вопросах предоставления мер социальной 

поддержки», постановлением Правительства РФ от 28 марта 2019 г. № 343 «Об 

утверждении нормативов затрат на обеспечение дополнительных гарантий прав на 

образование детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц изчисла 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, потерявших в период 

обучения обоих родителей или единственного родителя, обучающихся по очной форме 

обучения по основным профессиональным образовательным программам за счет 

средствфедерального бюджета, а также выпускников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, обучавшихся по очной форме обучения по основным 

профессиональным образовательным программам за счет средств федерального бюджета, 

- детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся безпопечения родителей, лиц, потерявших в период обучения обоих 

родителей или единственного родителя, в соответствии с пунктами 4, 6, 7 и 9 статьи 6 

Федерального закона «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», методики расчета объемов 

финансового обеспечения указанных дополнительных гарантий и о внесении изменений в 

постановление Правительства Российской Федерации от 18 сентября 2017 г. № 1117», 

постановлением Правительства Омской области от 23 ноября 2022 года № 645-п «О 

дополнительной мере социальной поддержки многодетных семей в виде компенсации 

части стоимости обучения детей, обучающихся в  государственных профессиональных 

образовательных организациях Омской области», постановлением Правительства Омской 

области от 21 февраля 2023 года № 87-п «О предоставлении учащимся и воспитанникам 

общеобразовательных организаций старше 7 лет, студентам (курсантам), обучающимся по 

очной форме обучения, меры социальной поддержки по оплате проезда 

железнодорожным транспортом общего пользования в поездах пригородного сообщения в 

пределах территории Омской области в виде 50-процентной скидки от действующего 

тарифа», постановлением Правительства Омской области от 2 декабря 2020 г. № 492-п 

«Об утверждении Порядка определения объема и условий предоставления из областного 

бюджета субсидийбюджетным учреждениям Омской области, функции и полномочия 

учредителя в отношении которых осуществляет Министерство образования Омской 

области, на цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения ими 

государственного задания», Указом ГубернатораОмской области от 13 января 2017 г. № 2 

«О единовременной ежегодной выплате отдельным категориям обучающихся», Указом 



Губернатора Омской области от 3 августа 2023 года №181 «Об установлении 

дополнительных мер поддержки и помощи для участников специальной военной 

операции и членов их семей на территории Омской области», письмами Министерства 

образования Омской области и иными нормативными правовыми актами государственных 

органов законодательной и исполнительной власти Омской области. 

 1.2. Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, лица из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лица, потерявшие в период 

обучения обоих родителей или единственного родителя, обучающиеся по очной форме 

обучения по основным профессиональным образовательным программам за счет средств 

областного бюджета Омской области и (или) по программам профессиональной 

подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих за счет средств областного 

бюджета Омской области, зачисляются на полное государственное обеспечение до 

завершения обучения по указанным образовательным программам. 

 1.3. В случае достижения лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лицами, потерявшими в период обучения обоих родителей или 

единственного родителя, обучающимися по очной форме обучения по основным 

профессиональным образовательным программам за счет средств областного бюджета 

Омской области и (или) по программам профессиональной подготовки по профессиям 

рабочих, должностям служащих за счет средств бюджетов областного бюджета Омской 

области или местных бюджетов, возраста 23 лет за ними сохраняется право на полное 

государственное обеспечение и дополнительные гарантии по социальной поддержке, 

предусмотренные в отношении указанных лиц, до завершения обучения по таким 

образовательным программам.  

1.4. Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья - физическое лицо, 

имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные 

психолого-медико-педагогической комиссией и препятствующие получению образования 

без создания специальных условий. Обучающиеся с ограниченными возможностями 

здоровья обеспечиваются бесплатным питанием.  

1.5. Семьям, зарегистрированным в качестве многодетных семей в соответствии со 

статьей40 Кодекса Омской области о социальной защите отдельных категорий граждан 

(далее – многодетная семья), оказывается дополнительная мера социальной поддержки в 

виде компенсации части стоимости обучения детей, обучающихся в государственных 

профессиональных образовательных учреждениях Омской области (далее соответственно 

–компенсация, обучающиеся, образовательная организация - Техникум).  

1.6. Студентам, обучающимся по очной форме обучения, установлена мера 

социальной поддержки по оплате проезда железнодорожным транспортом общего 

пользования в поездах пригородного сообщения в пределах территории Омской области в 

виде 50-процентной скидки от действующего тарифа (далее – мера социальной 

поддержки).  

1.7. Студентам, обучающимся по очной форме обучения по образовательным 

программам среднего профессионального образования, являющимся членами семей 

участников специальной военной операции (далее СВО), погибших (умерших) при 

выполнении задач входе СВО, предоставляется дополнительная мера социальной 

поддержки и помощи – обеспечение один в раз день бесплатным горячим питанием 

(денежная компенсация стоимости горячего питания).  



2. Размер и порядок возмещения расходов Техникума на бесплатное питание, 

бесплатного комплекта одежды, обуви и мягкого инвентаря в период обучения 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, потерявших в период обучения 

обоих  родителей или единственного родителя 

 

2.1. Расходы Техникума на обучение детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, 

потерявших в период обучения обоих родителей или единственного родителя, 

обучающихся по очной форме обучения по основным профессиональным 

образовательным программам и (или)по программам профессиональной подготовки по 

профессиям рабочих, должностям служащих(далее - дети-сироты) возмещаются за счет 

средств областного бюджета в виде субсидии, в соответствии с нормами, утвержденными 

в таблицах 1 и 2 к Приложению № 3 постановления. Правительства Омской области от 

05.12.2013 г. № 316-п «Об отдельных вопросах предоставления мер социальной 

поддержки». Размер расходов составляет на:  

- обеспечение комплектом одежды, обуви и мягкого инвентаря детей-сирот, детей, 

оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц, потерявших в период обучения обоих  родителей или 

единственного родителя обучающихся по очной форме обучения по основным 

профессиональным образовательным программам и (или) по программам 

профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих из расчета 

на вновь принятый контингент – 57 870,00 рублей, на переходящий контингент – 

22 101,00 рублей в год;  

- на обеспечение питанием детей-сирот из расчета 468,00 рублей в день; 

При предоставлении детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, 

лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, 

потерявшим в период обучения обоих родителей или единственного родителя, 

обучающимся по очной форме обучения по основным профессиональным 

образовательным программам за счет средств областного бюджета, академического 

отпуска по медицинским показаниям, отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу 

за ребенком до достижения им возраста трех лет за ними на весь период данных отпусков 

сохраняется полное государственное обеспечение. 

 

3. Обеспечение выпускников, обучающихся за счет средств областного 

бюджета, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, 

потерявших в период обучения обоих родителей или единственного родителя, 

одеждой, обувью, мягким инвентарем, оборудованием и единовременным 

денежным пособием. 

 

 3.1. Выпускники Техникума, дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения  

родителей, лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лица, 

потерявшие в период обучения обоих родителей или единственного родителя, за 

исключением лиц, продолжающих обучение по очной форме обучения по основным 

профессиональным образовательным программам и (или) по программам 



профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих за счет 

средств областного бюджета или местных бюджетов (далее - дети-сироты), однократно 

обеспечиваются: 

1) комплектом одежды, обуви, мягким инвентарем и оборудованием в соответствии 

с нормами, установленными в приложении № 6 к постановлению Правительства Омской 

области от 5 декабря 2013 г. № 316-п «Об отдельных вопросах предоставления мер 

социальной поддержки»; 

2) на выплату единовременного пособия  выпускникам из числа детей-сирот из  

расчета 663 руб.; 

3.2. На основании заявления выпускника Техникума, обучавшегося за счет средств 

областного бюджета, детей-сирот обеспечение на выплату компенсации на приобретение 

комплекта одежды, обуви, мягкого инвентаря и оборудования  выпускникам из  числа 

детей-сирот из расчета 57 640,00 руб.  

3.3. Меры социальной поддержки, предусмотренные пунктами 3.1, 3.2 настоящего 

Положения, предоставляются Техникумом на основании приказа директора, издаваемого 

в течение 30 рабочих дней со дня обращения выпускника - ребенка-сироты.  

3.4. Решение о предоставлении мер социальной поддержки, предусмотренных 

пунктами3.1, 3.2 настоящего Положения, или об отказе в их предоставлении принимается 

в срок, указанный в пункте 3.3 настоящего Положения. Уведомление о принятом решении 

направляется заявителям в течение 5 рабочих дней после его принятия. 

 3.5. Основаниями для принятия решения об отказе в предоставлении мер 

социальной поддержки, предусмотренных пунктами 3.1, 3.2 настоящего Положения, 

являются: 

1) отсутствие у заявителей права на получение мер социальной поддержки; 

2) непредставление или неполное представление документов, указанных в пункте 

3.4настоящего Положения; 

3) наличие в представленных документах недостоверных сведений.  

3.6. Выплата денежных средств, предусмотренных подпунктом пункта ми 3.1, 

3.2настоящего Положения, осуществляется через кредитные организации путем 

перечисления денежных средств на банковский счет ребенка-сироты. 

 

4. Порядок выплаты детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 

родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лицам, потерявшим в период обучения обоих родителей или 

единственного родителя, ежегодного пособия на приобретение учебной литературы и 

письменных принадлежностей  

 

4.1. Пособие на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей 

в размере 2 373,00 рубля в год (трехмесячной стипендии) назначается и выплачивается не 

позднее 25 декабря текущего финансового года детям-сиротам за счет средств областного 

бюджета.  

4.2. Выплата пособия на приобретение учебной литературы и письменных 

принадлежностей осуществляется через кредитные организации путем перечисления 

денежных средств на банковский счет ребенка-сироты и ребенка, оставшегося без 

попечения родителей, лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 



родителей, лица, потерявшего в период обучения обоих родителей или единственного 

родителя. 

 

5. Порядок обеспечения обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья бесплатного питания путем возмещения полной ее стоимости (далее -

денежной компенсации) 

 

5.1. Размер денежной компенсации бесплатного двухразового питания 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее обучающегося с ОВЗ) 

рассчитывается с учетом количества дней фактического посещения Техникума в месяце, 

предшествующем месяцу предоставления денежной компенсации. Приказом директора 

назначается ответственное лицо за ведение и предоставление табеля учета посещаемости 

обучающихся с ОВЗ за месяц для начисления денежной компенсации (Приложение  1).  

5.2. Выплата денежной компенсации осуществляется из расчета 222 рубля в день 

на одного обучающегося с ограниченными возможностями здоровья. 

 5.3. Для предоставления денежной компенсации совершеннолетних обучающийся 

или родитель (законный представитель) обучающегося предоставляют на рассмотрение в 

Техникум: 

1) заявление о замене бесплатного двухразового питания обучающемуся с 

ограниченными возможностями здоровья денежной компенсацией (Приложение 2); 

2) копию паспорта или иного документа, удостоверяющего личность 

совершеннолетнего обучающегося или родителя (законного представителя) 

обучающегося; 

3) копию свидетельства о рождении обучающегося с ограниченными 

возможностями здоровья; 

4) копию акта органа опеки и попечительства об установлении опеки 

(попечительства) (в случае установления опеки (попечительства) над обучающимся с 

ОВЗ); 

5) копии документов, подтверждающих смену фамилии, имени, отчества (при 

наличии факта смены фамилии, имени, отчества обучающегося с ОВЗ и (или) родителя 

(законного представителя) обучающегося); 

6) заявление о согласии на обработку персональных данных в соответствии с 

федеральным законодательством; 

7) копия заключения психолого-медико-педагогической комиссии; 

8) реквизиты банковского счета (при его наличии). 

 При обращении совершеннолетнего обучающегося или родителя (законного 

представителя) обучающегося в Техникум копии вышеуказанных документов 

предоставляются одновременно с их оригиналами. После сверки копий и оригиналов 

документов оригиналы возвращаются совершеннолетнему обучающемуся или родителю 

(законному представителю) обучающегося незамедлительно.  

5.4. Решение о предоставлении (отказе в предоставлении) денежной 

компенсациипринимается комиссией по выплате иных мер социальной поддержки 

Техникума в течение пяти рабочих дней со дня обращения. Техникум направляет 

совершеннолетнему обучающемуся или родителю обучающегося письменное 

уведомление о предоставлении (отказе в предоставлении) денежной компенсации в 

течение трех рабочих дней со дня принятия соответствующего решения (Приложение  3). 



5.5. Денежная компенсация предоставляется со дня предоставления в Техникум 

документов, указанных в пункте 5.3., ежемесячно до 10 (десятого) числа месяца, 

следующего за отчетным путем перечисления денежных средств через кредитные 

организации по выбору совершеннолетнего обучающегося или родителя (законного 

представителя) обучающегося. 

 5.6. Техникум принимает решение об отказе и выплате денежной компенсации в 

случаях: 

1) обращения с заявлением о предоставлении денежной компенсации в отношении 

обучающегося с ОВЗ, не относящегося к данной категории граждан; 

2) непредставления или неполного представления документов; 

3) содержания в представленных документах недостоверных сведений.  

5.7. Основанием для прекращения выплаты денежной компенсации является: 

1) письменный отказ от предоставления денежной компенсации; 

2) признание родителя (законного представителя) обучающегося безвестно 

отсутствующим или объявлении умершим, недееспособным или ограниченно 

дееспособным; 

3) лишение или ограничение родительских прав родителя (законного 

представителя) 

обучающегося в отношении несовершеннолетнего обучающегося с ОВЗ; 

4) прекращение опеки или попечительства в отношении несовершеннолетнего 

обучающегося с ОВЗ; 

5) смерть родителя (законного представителя) обучающегося; 

6) отчисление обучающегося с ОВЗ из Техникума; 

7) истечение срока действия заключения психолого-медико-педагогической 

комиссии. 

6. Порядок, основания и размер предоставления многодетным 

семьям дополнительной меры социальной поддержки в виде 

компенсации части стоимости обучения детей в образовательной 

организации 

 

6.1. Многодетным семьям предоставляется дополнительная мера социальной 

поддержки в виде компенсации части стоимости обучения детей, обучающихся в 

государственных профессиональных образовательных организациях Омской области 

6.2. Компенсация предоставляется совершеннолетнему обучающемуся, 

заключившему с образовательной организацией договор об образовании, или родителю 

(законному представителю) обучающегося, заключившему с образовательной 

организацией договор об образовании, по условиям которого он обязан оплатить обучение 

обучающегося (далее - заявитель). Выпускникам образовательной организаций, 

завершившим обучение в текущем календарном году, компенсация предоставляется в 

порядке, предусмотренном настоящим Положением.  

6.3. Компенсация предоставляется при одновременном соблюдении следующих 

условий: 

1) обучающийся осваивает по очной форме обучения образовательную программу 

среднего профессионального образования по договору об образовании, 

заключенному между образовательной организацией и заявителем; 

2) обучающийся получает среднее профессиональное образование впервые; 



3) обучающийся имеет по итогам промежуточной аттестации (по итогам учебного 

года)или государственной итоговой аттестации оценки успеваемости «отлично» и (или) 

«хорошо»по всем освоенным дисциплинам в рамках учебного плана; 

4) обучающийся учтен в составе многодетной семьи. 

 6.4. Предоставление компенсации осуществляется один раз в год. Размер 

компенсации составляет 50 процентов от стоимости обучения за период, не 

превышающий одного учебного года, предшествующего дню подачи документов в 

соответствии с пунктом 6.5. настоящего Положения. 

 6.5. Для предоставления компенсации заявитель в период с 1 июля по 1 сентября 

текущего 

календарного года представляет в образовательную организацию: 

1) заявление о предоставлении компенсации (Приложение 6,7); 

2) паспорт или иной документ, удостоверяющий личность заявителя; 

3) свидетельство о рождении обучающегося; 

4) акт органа опеки и попечительства об установлении опеки (попечительства) (в 

случае установления опеки (попечительства) над обучающимся); 

5) удостоверение многодетной семьи; 

6) документы, подтверждающие изменение фамилии, и (или) имени, и (или) 

отчества (при наличии несоответствия фамилии, и (или) имени, и (или) отчества в 

документах, представленных для получения компенсации); 

7) заявление о согласии на обработку персональных данных в соответствии с 

федеральным законодательством; 

8) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального 

(персонифицированного) учета, или страховое свидетельство обязательного пенсионного 

страхования; 

9) документы, подтверждающие фактические расходы заявителя на обучение (в том 

числе договор об образовании, квитанции об оплате, кассовые чеки, иные документы, 

подтверждающие указанные расходы); 

10) реквизиты банковского счета (при его наличии).  

6.6. Документы, указанные в подпунктах 2 - 6, 8, 9 пункта 6.5. настоящего 

Положения, представляются одновременно с их копиями. После сверки идентичности 

копий и оригиналов документов оригиналы возвращаются заявителю незамедлительно. 

6.7. Решение о предоставлении компенсации (об отказе в предоставлении 

компенсации)образовательная организация принимает в форме распорядительного акта в 

течение 5 рабочих дней со дня обращения заявителя за предоставлением компенсации в 

соответствии с пунктами6.5., 6.6. настоящего Положения. Образовательная организация 

направляет заявителю письменное уведомление о предоставлении компенсации (об отказе 

в предоставлении компенсации) в течение 3 рабочих дней со дня принятия 

соответствующего решения (Приложение 8). 

6.8. Образовательная организация принимает решение об отказе в предоставлении 

компенсации в случаях: 

1) обращения за предоставлением компенсации лица, не относящегося к категории 

граждан, предусмотренной пунктом 6.2. настоящего Положения; 

2) обращения за предоставлением компенсации за пределами срока, 

предусмотренного абзацем первым пункта 6.5. настоящего Положения; 

3) несоблюдения условий, предусмотренных пунктом 6.3 настоящего Положения; 



4) непредставления или представления не в полном объеме документов в 

соответствии с пунктами 6.5., 6.6. настоящего Положения; 

5) выявления в представленных документах недостоверных сведений; 

6) предоставления компенсации ранее в текущем календарном году.  

6.9. Выплата компенсации производится образовательной организацией в течение 

30рабочих дней со дня принятия решения о предоставлении компенсации путем 

перечисления денежных средств на банковский счет. 

 

7. Порядок, условия и размер предоставления студентам, обучающимся по 

программам среднего профессионального образования, являющимися членами 

семей участников специальной военной операции, дополнительной меры 

социальной поддержки в виде денежной компенсации бесплатного питания 

 

7.1. Бесплатное горячее питание предоставляется при соблюдении одного из 

следующих условий: 

7.1.1 обучающийся является членом семьи участника специальной военной 

операции, определенного пунктом 4 Указа Губернатора Омской области от 3 августа 2023 

года № 181 «Об установлении дополнительных мер поддержки и помощи для участников 

специальной военной операции и членов их семей на территории Омской области» (далее 

- участник СВО); 

7.1.2 обучающийся является членом семьи участника СВО, погибшего (умершего) 

при выполнении задач в ходе специальной военной операции.  

7.2. К членам семьи участника СВО относятся: 

1) дети:  

- родные (усыновленные), не достигшие возраста 23; 

- подопечные, не достигшие возраста 18 лет; 

2) супруг (супруга); 

3) лица, не достигшие возраста 23 лет, находящиеся на иждивении участника СВО 

и проживающие совместно с ним; 

4) лица, не достигшие возраста 23 лет, находившиеся на иждивении участника 

СВО, погибшего (умершего) при выполнении задач в ходе специальной военной 

операции, и проживавшие совместно с ним.  

7.3. По выбору совершеннолетнего обучающегося или родителя (законного 

представителя)несовершеннолетнего обучающегося (далее - заявитель) обеспечение 

обучающегося бесплатным горячим питанием возмещается полной его стоимостью (далее 

– денежная компенсация) в размере, предусмотренном пунктом 7.9. настоящего 

Положения 

7.4. Для обеспечения бесплатным горячим питанием (предоставления денежной 

компенсации) заявитель представляет на рассмотрение в образовательную организацию: 

1) заявление об обеспечении бесплатным горячим питанием (о предоставлении 

денежной компенсации) (Приложение 9); 

2) копию паспорта или иного документа, удостоверяющего личность заявителя; 

3) копию свидетельства о рождении обучающегося; 

4) заявление о согласии на обработку персональных данных в соответствии с 

федеральным законодательством (Приложение 13); 

5) в зависимости от сложившейся конкретной жизненной ситуации: 



 - свидетельство о заключении брака между обучающимся и участником СВО; 

 - копию акта органа опеки и попечительства об установлении опеки 

(попечительства) над обучающимся;  

- копии документов, подтверждающих смену фамилии, имени, отчества (при 

наличии факта смены фамилии, имени, отчества заявителя); 

 - документы, подтверждающие факт нахождения обучающегося на иждивении 

участника СВО и совместное проживание обучающегося с участником СВО;  

- документ, подтверждающий факт участия лица в специальной военной операции; 

- свидетельство о смерти участника СВО;  

- документ, подтверждающий гибель (смерть) участника СВО при выполнении 

задач в ходе специальной военной операции. 

 7.5. Образовательная организация в течение одного рабочего дня со дня 

представления заявителем документов, предусмотренных 7.4. настоящего Положения, 

принимает одно из следующих решений: 

1) об обеспечении бесплатным горячим питанием; 

2) о предоставлении денежной компенсации; 

3) об отказе в обеспечении бесплатным горячим питанием (предоставлении 

денежной компенсации).  

7.6. Образовательная организация принимает решение об отказе в обеспечении 

бесплатным горячим питанием (предоставлении денежной компенсации) в случаях: 

1) подачи заявления об обеспечении бесплатным горячим питанием 

(предоставлении денежной компенсации) в отношении лица, не соответствующего 

условиям, указанным в 7.1. настоящего Положения; 

2) непредставления или представления документов, предусмотренных пунктом7.4. 

настоящего Положения, не в полном объеме; 

3) выявления в представленных документах недостоверных сведений; 

4) обеспечения питанием за счет средств областного бюджета по иным основаниям, 

предусмотренным законодательством. 

 7.7. Уведомление об обеспечении (об отказе в обеспечении) бесплатным горячим 

питанием (о предоставлении (об отказе в предоставлении) денежной компенсации) 

направляется образовательной организацией заявителю в течение трех рабочих дней со 

дня принятия соответствующего решения (Приложение 10).  

7.8. Обеспечение бесплатным горячим питанием (предоставление денежной 

компенсации)осуществляется со дня, следующего за днем принятия образовательной 

организацией решения об обеспечении бесплатным горячим питанием (о предоставлении 

денежной компенсации).  

7.9. Выплата денежной компенсации осуществляется из расчета 160 рублей в день 

на одного обучающегося. Размер денежной компенсации рассчитывается с учетом 

количества дней освоения образовательной программы обучающимся в месяце, 

предшествующем месяцу предоставления денежной компенсации. Денежная компенсация 

предоставляется ежемесячно до 10 (десятого) числа месяца, следующего за отчетным 

путем перечисления денежных средств через организации почтовой связи или кредитные 

организации (по выбору заявителя).  

7.10. Обучающемуся обеспечение бесплатным горячим питанием возмещается 

денежной компенсацией в размере, предусмотренном пунктом 7.9. настоящего 

Положения, в случае: 



1) отсутствия в образовательной организации условий для обеспечения бесплатным 

горячим питанием; 

2) прохождения обучающимся учебной или производственной практики; 

3) направления образовательной организацией обучающегося для участия в 

научных, социально значимых мероприятиях, конкурсах (олимпиадах, чемпионатах) 

профессионального мастерства.  

7.11. Если после принятия образовательной организацией решения об обеспечении 

бесплатным горячим питанием обучающегося наступил случай (случаи), 

предусмотренный пунктом 7.9. настоящего Положения, образовательная организация в 

течение одного рабочего дня со дня наступления такого случая (случаев) принимает 

решение о предоставлении денежной компенсации обучающемуся. Предоставление 

денежной компенсации осуществляется со дня наступления случая (случаев), 

предусмотренного пунктом 7.10. настоящего Положения. Образовательная организация в 

течение одного рабочего дня со дня прекращения случая(случаев), предусмотренного 

пунктом 7.10. настоящего Положения, принимает решение о возобновлении обеспечения 

бесплатным горячим питанием обучающегося и прекращении предоставления ему 

денежной компенсации. Уведомления о принятых решениях направляются 

образовательной организацией заявителю в течение трех рабочих дней со дня принятия 

соответствующих решений.  

7.12. Основаниями для прекращения обеспечения бесплатным горячим питанием 

обучающегося (предоставления ему денежной компенсации) являются: 

1) письменный отказ от обеспечения бесплатным горячим питанием 

(предоставления денежной компенсации); 

2) отчисление обучающегося из образовательной организации; 

3) несоответствие обучающегося условиям, установленным пунктом 7.1. 

настоящего Положения; 

4) лишение или ограничение родительских прав родителя (законного 

представителя) 

обучающегося, являющегося участником СВО (в отношении несовершеннолетнего 

обучающегося); 

5) прекращение опеки или попечительства в отношении несовершеннолетнего 

обучающегося; 

6) обеспечение питанием за счет областного бюджета по иным основаниям, 

предусмотренным законодательством.  

7.13. В случае наступления обстоятельств, предусмотренных подпунктами 3 - 5 

пункта7.12. настоящего Положения, заявитель обязан сообщить о таких обстоятельствах в 

образовательную организацию в течение десяти календарных дней со дня их наступления.  

7.14. Решение о прекращении обеспечения бесплатным горячим питанием 

(предоставления денежной компенсации) образовательная организация принимает в день: 

1) наступления обстоятельств, предусмотренных подпунктами 1, 2, 6 пункта7.12. 

настоящего Положения; 

2) когда стало известно о наступлении обстоятельств, предусмотренных 

подпунктами 3 – 5пункта 7.12. настоящего Положения. Уведомление о принятом решении 

направляется образовательной организацией заявителю в течение трех рабочих дней со 

дня его принятия (Приложение 11). Прекращение обеспечения бесплатным горячим 

питанием (предоставления денежной компенсации) осуществляется со дня принятия 



образовательной организацией решения о прекращении обеспечения бесплатным горячим 

питанием (предоставления денежной компенсации). 

 7.15. В случае предоставления денежной компенсации (части денежной 

компенсации) после наступления обстоятельств, предусмотренных 7.12. настоящего 

Положения, образовательная организация в день, когда стало известно о наступлении 

таких обстоятельств, направляет заявителю уведомление о возврате денежной 

компенсации (части денежной компенсации) (Приложение 12), предоставленной 

заявителю с момента наступления указанных обстоятельств и до дня прекращения 

предоставления денежной компенсации (далее – излишне выплаченная компенсация 

(часть компенсации)).  

Излишне выплаченная компенсация (часть компенсации) подлежит возврату 

заявителем в течение тридцати календарных дней со дня получения им уведомления, 

предусмотренного абзацем первым настоящего пункта.  

В случае нарушения заявителем срока возврата излишне выплаченной 

компенсации (части компенсации), установленного абзацем вторым настоящего пункта, 

образовательная организация в течение тридцати календарных дней со дня истечения 

указанного срока обращается за взысканием денежных средств в порядке, установленном 

федеральным законодательством. 

 

8. Предоставление обучающимся Техникума иных мер социальной поддержки 

 

8.1. Обучающимся Техникума, выпускникам из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей лиц, потерявших в период обучения обоих 

родителей или единственного родителя (законного представителя) (далее – дети-сироты) 

устанавливаются следующие иные меры социальной поддержки: 

 1) материальная помощь;  

2) единовременная денежная выплата на личные нужды; 

3) единовременная ежегодная выплата отдельным категориям обучающихся.  

8.2. Материальная помощь выплачивается обучающимся Техникума при: 

1) утрате личного имущества обучающегося в результате пожара, стихийного 

бедствия; 

2) смерти близких родственников обучающегося; 

3) государственной регистрации брака обучающегося; 

4) рождении у обучающегося ребенка; 

5) необходимости оплаты дорогостоящего лечения, оздоровления, восстановления 

здоровья обучающегося.  

8.3. Размер материальной помощи, выплаченной обучающемуся в течение 

текущего финансового года, не может превышать 3000 руб.  

8.4. Выплата материальной помощи осуществляется Техникумом на основании 

письменного заявления (Приложение 4) обучающегося или его родителя (законного 

представителя) (далее - заявитель).  

8.5. Вместе с заявлением заявитель представляет в Техникум: 

1) оригиналы документов, подтверждающих факты (обстоятельства), указанные в 

пункте8.2. настоящего Положения; 

2) документ, удостоверяющий личность заявителя; 



3) договор банковского счета или иной документ, содержащий реквизиты 

банковского счета заявителя.  

8.6. Решение о выплате материальной помощи или об отказе в ее выплате 

принимается комиссией по выплате иных мер социальной поддержки Техникума не 

позднее 10 рабочих дней со дня представления заявителем документов, предусмотренных 

пунктом 8.5. настоящего Положения. Комиссия по выплате иных мер социальной 

поддержки Техникума направляет заявителю уведомление (Приложение  5) о принятом 

решении в течение 5 рабочих дней после его принятия. 

 Комиссия по выплате иных мер социальной поддержки Техникума принимает 

решение об отказе в выплате материальной помощи в случае, если: 

1) заявителем представлен неполный комплект документов, указанных в 5. 

Настоящего Положения, необходимых для принятия соответствующего решения; 

2) в представленных заявителем документах содержатся недостоверные сведения. 

8.7. Выплата материальной помощи осуществляется в срок, не превышающий 20 

рабочих дней со дня издания приказа директора Техникума о ее предоставлении. 

 8.8. Единовременная денежная выплата на личные нужды выплачивается 

обучающимся Техникума, являющимися детьми-сиротами и детьми, оставшимися без 

попечения родителей, а также лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, в размере 800 руб. на основании приказа Техникума, принимаемого 

ежегодно не позднее 30 июня текущего финансового года.  

8.9. Единовременная ежегодная выплата детям-сиротам и детям, оставшимся без 

попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лицам, потерявших в период обучения обоих родителей или единственного 

родителям выплачивается в размере в соответствии с Указом Губернатора Омской 

области. 8.10. Предоставление мер социальной поддержки, предусмотренных 8.1 

настоящего Положения, осуществляется через кредитные организации путем 

перечисления денежных средств на банковский счет, указанный получателем 

соответствующей меры социальной поддержки. 

8.11. Студентам, обучающимся по очной форме обучения, установлена мера 

социальной поддержки по оплате проезда железнодорожным транспортом общего 

пользования в поездах пригородного сообщения в пределах территории Омской области в 

виде 50-процентной скидки от действующего тарифа (далее – мера социальной 

поддержки): 

- с 1 января по 15 июня соответствующего года включительно и с 1 сентября по 31 

декабря соответствующего года включительно начиная с 2024 года. 

 Мера социальной поддержки предоставляется обучающимся независимо от места 

их проживания и нахождения образовательной организации.  

8.12. Право на получение меры социальной поддержки реализуется обучающимися 

на основании документа, подтверждающего принадлежность к соответствующей 

категории обучающихся, для которых установлена мера социальной поддержки 

(студенческий билет, билет обучающегося).  

 

9. Работа комиссии по выплате иных мер социальной  поддержки 

 

9.1. В состав комиссии по выплате иных мер социальной поддержки включаются 

председатель комиссии, члены комиссии, секретарь комиссии. 



 9.2. Состав комиссии определяется приказом директора Техникума сроком на 1 

учебный год. Комиссия правомочна принимать решения, если в её работе участвует не 

менее 75 % её членов. За данное решение проголосовало не менее 2/3 присутствующих 

членов комиссии. 9.3. Решение о предоставлении иных мер социальной поддержки 

оформляется протоколом комиссии. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 

 

 

Форма табеля учета посещаемости обучающихся с ОВЗ за месяц 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

 

Директору  БПОУ «САПТ» 

Н.Ю.Хвесик 

от_____________________________________, 

Ф.И.О. совершеннолетнего обучающегося 

                                      родителя(законного представителя)  

проживающего по адресу: 

______________________________ 

_______________________________ 

Паспорт: серия________номер_____________ 

дата выдачи_____________________________ 

кем выдан______________________________ 
_______________________________________ 

тел.____________________________________ 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

о замене бесплатного двухразового питания обучающемуся с ограниченными 

возможностями здоровья денежной компенсацией 

 

В соответствии с Порядком обеспечения бесплатным питанием лиц, осваивающих 

основные общеобразовательные программы и нуждающихся в длительном лечении, лиц с 

ограниченными возможностями здоровья (за исключением лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, проживающих в образовательной организации), обучающихся в 

государственных образовательных организациях Омской области, а также лиц, 

обучающихся в государственных профессиональных образовательных организациях 

Омской области по основным общеобразовательным программам и общеобразовательных 

организациях Омской области (за исключением обучающихся в государственных 

образовательных организациях Омской области, осуществляющих образовательную 

деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам) 

(Приложение № 8 к Постановлению Правительства Омской области от 5 декабря 2013 г. N 

316-п) прошу заменить бесплатное двухразовое питание денежной компенсацией 

___________________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество, дата рождения) 

слушателю  _____курса, на период с__________________по_________________ 

 

Прилагаю следующие копии документов, подтверждающих основание для получения 

денежной компенсации: 

№

п/п 

Наименование представленных документов 

1 копия паспорта (страницы 2, 3) или иного документа, удостоверяющего личность 

одного из родителей (законных представителей, опекунов, приемных родителей) - в 

случае, если обучающийся является несовершеннолетним; 

копия паспорта (страницы 2, 3) или иного документа, удостоверяющего личность 

совершеннолетнего обучающегося 

2 копия свидетельства о рождении ребенка, в отношении которого назначается 

денежная компенсация  

3 копия заключения психолого-медико-педагогической комиссии  обучающегося  с 

ОВЗ  

4 сведения о банковских реквизитах и номере лицевого счета обучающегося 

5 копия решения уполномоченного органа об установлении опеки (попечительства) 

над несовершеннолетним, копия договора о передаче ребёнка на воспитание в 



приёмную семью (при наличии) 

 

 

средства перечислять на р/с_______________________________________________ 

 

К заявлению прилагаются документы (копии документов) на ____________ листах. 

 

В случае изменения оснований для получения бесплатного двухразового  горячего 

питания обязуюсь письменно информировать БПОУ «САПТ»  не позднее 5 (пяти)  

рабочих дней. 

 

Согласен(на) на обработку персональных данных в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации. 

 

 

______________                ______________                             ________________________ 

  (дата)                                   (подпись)                                             (расшифровка)    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 3 

 

 

Форма уведомления 

 

УВЕДОМЛЕНИЕ 

 

Комиссия по выплате иных мер социальной поддержки уведомляет 

_____________________________________________________________________________(

Фамилия, имя, отчество обучающегося/ родителя (законного представителя) обучающегося)  

обучающегося _______ группы о принятом решении 

_____________________________________________________________________________ 

(предоставить денежную компенсацию на обеспечение питанием или отказать в предоставлении денежной компенсации в связи с 

тем, что /нужное указать/  

- обращения с заявлением о предоставлении денежной компенсации в отношении 

обучающегося с ОВЗ, не относящегося к данной категории граждан;  

- непредставления или неполного представления документов; 

 - содержания в представленных документах недостоверных сведений. 

 

 «_____» _______________ 20___г. 

 

Председатель комиссии ___________________ /_____________________________/  
Подпись Фамилия, инициалы  

 

Ознакомлен: ___________________ /____________________/  
подпись расшифровка  

 

«___»____________________ 20___ г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 4 

 

Директору БПОУ «САПТ» 

Н.Ю.Хвесик 

                                                                                                       _____________________________ 

обучающегося группы №___ (Ф.И.О.)  

 

 

 

 

 

Форма заявления 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

 

Прошу Вас выплатить мне материальную помощь в связи (указать причину).  

 

 

Приложение:  

Копии документов. 

 

Дата и подпись обучающегося 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 5 

 

 

 

Форма уведомления 

 

 

УВЕДОМЛЕНИЕ 

 Комиссия по выплате иных мер социальной поддержки уведомляет 

__________________________________________________________________________________ 
(Фамилия, имя, отчество обучающегося) 

обучающегося _______ группы о принятом решении  

(предоставить материальную помощь или отказать в материальной помощи в связи с тем, 

что /нужное указать/ 

 - представлен неполной пакет документов;  

- в предоставленных документах имеются недостоверные сведения. 

 

«_____» _______________ 20___г. 

 

 

Председатель комиссии __________________ /_____________________________/  
Подпись Фамилия, инициалы 

 

Ознакомлен: ___________________ /____________________/  
подпись расшифровка  

 

«___»____________________ 20___г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 6 

 

Директору БПОУ «САПТ» 

Н.Ю.Хвесик 

                                                                                                       _____________________________ 

обучающегося группы №___ (Ф.И.О.)  

 

 

 

Форма заявления совершеннолетнего обучающегося 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

Прошу Вас выплачивать мне компенсацию части стоимости обучения на мой лицевой 

счет ____________________________________________________________.  
(номер лицевого счета) 

Я, ______________________________________________________________________, 

(ФИО обучающегося) 

даю согласие на обработку, использование и хранение персональных данных. 

 

Приложение: 

1.____________________________________________________ 

2. ____________________________________________________ 

3. ____________________________________________________ 

4. ____________________________________________________ 

5. ____________________________________________________ 

6. ____________________________________________________ ______________ 

 

_______________ _________________________________ 
Дата подпись инициалы, фамилия обучающегося 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 7 

 

Директору БПОУ «САПТ» 

Н.Ю.Хвесик 

                                                                                                       _____________________________ 

родителя/законного представителя    

(Ф.И.О.)  

 

 

 

 

Форма заявленияродителя (законного представителя 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

Прошу Вас выплачивать компенсацию части стоимости обучения моего сына (дочери) из 

многодетной семьи, обучающегося в группе № __________,  

_______________________________________________________, __________________ г.р., 
(фамилия, имя, отчество обучающегося) (дата рождения) 

на лицевой счет _____________________________________________________________. 
(номер лицевого счета) 

Я, ________________________________________________________________________, 

даю согласие на обработку, использование и хранение персональных данных. 

Приложение: 

1.____________________________________________________ 

2. ____________________________________________________ 

3. ____________________________________________________ 

4. ____________________________________________________ 

5. ____________________________________________________ 

6. __________________________________________________ 

_______________      _______________ ___________________________ 
Дата подпись инициалы, фамилия родителя (законного представителя 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 8 

 

 

 

 

Форма уведомления 

 

УВЕДОМЛЕНИЕ 

Комиссия по выплате иных мер социальной поддержки уведомляет 

_____________________________________________________________________________(

Фамилия, имя, отчество обучающегося/ родителя (законного представителя) обучающегося) обучающегося _______ 

группы _________ о принятом решении  (предоставить компенсацию части стоимости 

обучения или отказать в предоставлении компенсации в связи с тем, что /нужное указать/ 

1) обращение за предоставлением компенсации лица, не относящегося к категории 

граждан, предусмотренной пунктом 6.2 Положения; 

 2) обращения за предоставлением компенсации за пределами срока, 

предусмотренного абзацем первым пункта 6.5 Положения;  

3) несоблюдение условий, предусмотренных пунктом 6.3 Положения; 

 4) непредставление или представления не в полном объеме документов;  

5) выявление в представленных документах недостоверных сведений;  

6) предоставление компенсации ранее в текущем календарном году.  

 

«_____» _______________ 20___г.  

 

 

Председатель комиссии ___________________ /_____________________________/  
 подпись Фамилия, инициалы  

 

Ознакомлен: ___________________ /____________________/ 
подписьрасшифровка 

 

 «___»____________________ 20___г 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 9 

 

 Директору БПОУ «САПТ»   Н.Ю.Хвесик 

_____________________________________________ 

_____________________________________________ 
(Ф.И.О. заявителя (студента и/или законного представителя) 

студента ______группы _____курса  по 

профессии/специальности______________________ 

проживающего по адресу:______________________ 

_____________________________________________ 

 

 

Форма заявления заявление об обеспечении бесплатным горячим питанием (о 

предоставлении денежнойкомпенсации) 
ЗАЯВЛЕНИЕ 

Прошу обеспечить бесплатным горячим питанием/предоставить  мне выплату 

денежной компенсации(нужное подчеркнуть) Губернатора Омской области для 

обучающихся образовательных организаций, относящихся к категории члена семьи 

участника специальной военной операции, определенного пунктом 4 Указа Губернатора 

Омской области от 03 августа 2023 года № 181 «Об установлении дополнительных мер 

поддержки и помощи для участников специальной военной операции и членов их семей 

на территории Омской области на основании постановления Правительства Омской 

области от 31.08.2023 г. № 461-п «О внесении изменений в постановление Правительства 

Омской области от 05.12.2023 г. № 316-п) 

Денежные средства перечислять на р/с_____________________________________ 

К заявлению прилагаются документы (копии документов) на ____________ листах. 

___________                             _____________                 ___________________ 
(дата)          (подпись)      (расшифровка) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 10 



 

 

Форма уведомления 

 

УВЕДОМЛЕНИЕ 

 

 Комиссия по выплате иных мер социальной поддержки уведомляет __________________ 

_____________________________________________________________________________ 

(Фамилия, имя, отчество обучающегося/ родителя (законного представителя) обучающегося) обучающегося группы 

№__________ о принятом решении:  

 

предоставить денежную компенсацию; 

отказать в предоставлении денежной компенсации в связи с тем, что /нужное указать/: 

  подача заявления о предоставлении денежной компенсации в отношении лица, не 

соответствующего условиям, указанным в пункте 7.1. Положения о порядке 

предоставления мер социальной поддержки обучающимся БПОУ «САПТ»;   

непредставления или представления документов, предусмотренных пунктом 7.4. 

Положения о порядке предоставления мер социальной поддержки обучающимся БПОУ 

«САПТ», не в полном объеме;   

выявления в представленных документах недостоверных сведений; 

обеспечения питанием за счет средств областного бюджета по иным основаниям, 

предусмотренным законодательством.  

 

«_____» _______________ 20___г.  

 

Председатель комиссии ___________________________ /________________________/ 
подпись Фамилия, инициалы 

Ознакомлен: ___________________ /____________________/  
подпись расшифровка  

 

«___»____________________ 20___ г 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 11 



 

 

Форма уведомления 

 

УВЕДОМЛЕНИЕ 

о прекращении предоставления денежной компенсации 

 

 Комиссия по выплате иных мер социальной поддержки уведомляет __________________ 

_____________________________________________________________________________ 

(Фамилия, имя, отчество обучающегося/ родителя (законного представителя) обучающегося) обучающегося группы 

№__________ о прекращении предоставления денежной компенсации всвязи с тем, что 

/нужное      указать/:  

 

письменный отказ от предоставления денежной компенсации; 

        отчисление обучающегося из образовательной организации; 

        несоответствие обучающегося условиям, установленным пунктом 7.1. Положения о 

порядке предоставления мер социальной поддержки обучающимся БПОУ «САПТ»;   

        лишение или ограничение родительских прав родителя (законного представителя  

обучающегося, являющегося участником СВО (в отношении несовершеннолетнего 

обучающегося); 

        прекращение опеки или попечительства в отношении несовершеннолетнего 

обучающегося; 

        обеспечение питанием за счет областного бюджета по иным основаниям, 

предусмотренным законодательством. 

«_____» _______________ 20___г.  

 

Председатель комиссии ___________________________ /________________________/ 
подпись Фамилия, инициалы 

Ознакомлен: ___________________ /____________________/  
подпись расшифровка  

 

«___»____________________ 20___ г 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 12 



 

 

Форма уведомления 

 

УВЕДОМЛЕНИЕ 

о возврате денежной компенсации (части денежной компенсации) 

 

Комиссия по выплате иных мер социальной поддержки уведомляет __________________ 

____________________________________________________________________________ 
(Фамилия, имя, отчество обучающегося/ родителя (законного представителя) обучающегося) 

обучающегося группы №__________ об обязанности вернуть денежную компенсацию 

(частьденежной компенсации) в размере_______________(____________________).  
                                                                                                                                                      Сумма прописью 

 Излишне выплаченная компенсация (часть компенсации) подлежит возврату в 

течениетридцати календарных дней со дня получения уведомления. В случае нарушения 

срока возвратаизлишне выплаченной компенсации (части компенсации), образовательная 

организация втечение тридцати календарных дней со дня истечения указанного срока 

обращается завзысканием денежных средств в порядке, установленном федеральным 

законодательством.  

 

Реквизиты для перечисления: _______________________________________________ 

 

 

«_____» _______________ 20___г.  

 

Председатель комиссии ___________________________ /________________________/ 
подпись Фамилия, инициалы 

Ознакомлен: ___________________ /____________________/  
подпись расшифровка  

 

«___»____________________ 20___ г 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 13 

 

Согласие 

на обработку персональных данных, разрешенных для распространения 

 

Я, ___________________________________________________________________________, 
    (ФИО полностью) 

 

в соответствии со статьей 10.1 Федерального закона «О персональных данных», в целях, 

связанных с единовременной ежегодной выплатой Губернатора Омской области для 

обучающихся образовательных организаций, а так же для обучающихся, относящихся к 

категориям детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, потерявших в период обучения 

обоих родителей или единственного родителя: 

Своей волей и в своем интересе даю согласие Министерству образования Омской области 

на обработку в форме распространения следующих персональных данных: 

1) фамилия, имя, отчество; 

2) год, месяц, дата рождения 

3) образование; 

4) профессия; 

5) сведения о деловых и иных личных качествах, носящих оценочный характер 

Биометрические персональные данные: 

1) - фотографическое изображение. 

Условия и запреты на обработку вышеуказанных персональных данных в соответствии с 

частью 9 статьи 10.1 Федерального закона «О персональных данных» (нужное отметить): 

1) передача персональных данных оператором неограниченному кругу лиц: 

□ не запрещено 

□ запрещено 

2) обработка персональных данных неограниченным кругом лиц: 

□ не запрещено 

□ запрещено 

□ не запрещено, с условиями 

3) запрещаемые действия по обработке персональных данных (в случае выбора 

значения «не запрещено, с условиями»): 

□ сбор 

□ запись 

□ систематизация 

□ накопление 

□ хранение 

□ уточнение (обновление, изменение) 

□ извлечение 

□ использование 

□ передача (распространение, предоставление) 

□ обезличивание 

□ блокирование 



Условия, при которых полученные персональные данные могут передаваться оператором 

только по его внутренней сети, обеспечивающей доступ к информации лишь для строго 

определенных сотрудников, либо с использованием информационно-

телекоммуникационных сетей, либо без передачи полученных персональных данных 

(нужное отметить): 

□ не указано 

□ только по внутренней сети (полученные персональные данные могут передаваться 

оператором, осуществляющим обработку персональных данных, только по его 

внутренней сети, обеспечивающей доступ к информации лишь для строго определенных 

сотрудников) 

□ с использованием информационно-телекоммуникационных сетей (полученные 

персональные данные могут передаваться оператором, осуществляющим обработку 

персональных данных, с использованием информационно-телекоммуникационных сетей) 

□ без передачи по сети (полученные персональные данные не могут передаваться 

оператором, осуществляющим обработку персональных данных)  

Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме. 

 

_________________                                    ______________________ 

            (дата)                                                                            (подпись) 
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